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DELIBERAZIONE N. 6 85 del

Oggetto: Sigg.ri Greco Gaetano e Romeo Giacomo — Assunzione a tempo indeterminato in qualità
di Operatori Tecnici Autisti, cat. B avviati dal Centro per l’Impiego di Catania L. 68/99.

Propnsta N° 7ES del A?VIOZZÎDZÌ
STRUTTURA PROPONENTE

(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)

L'istruliore Il Responsabile del Procedimento [ a 0 Settore
. (am 5 - 6L. 241/90)

RegistrazioneContabile

' Budget Anno Conto Impono Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto uunlbnnc alle norme di contabilità

ll Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziarioe Patrimnnialc

(don. Giovanni Luca Rocrellu)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S… Maria di Gesù n, 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

DoflssaMaria Antonia": Li Celzi



Il Responsabiledel SettoreGestione Risorse Umane

Vista la deliberazione n. 408 del 31/05/2017. avente per oggetto “Adozione della nuova

dotazione organica rideterminata nel rispetto del documento di riordino della rete ospedaliera

approvato con il D.A. n. 629 del 31/03/2017 e s,m.i.;

Che, in adempimento al disposto di cui alla Legge 68/99. questa Azienda ha inoltrato al

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali l’invio on line del prospetto informativo, con una

quota di riserva per un totale di n… 3 disabili con qualifica di Operatore Tecnico Autista, categoria

B. da assumere a tempo indeterminato presso questa Azienda, a copertura di altrettanti posti

vacanti nella dotazione organica aziendale;

Che, con note prot. n. 17153 e 17l55 del 14/02/2020 (allegate alla presente), il Centro per

l’Impiego di Catania, in ottemperanza alle disposizioni di cui alla Legge 68/99, D.Lvo 165/2001-

D.P.R. 487/94 — DPR. 246/97, ha avviato al lavoro due unità e precisamente: il Sig. Romeo

Giacomo, nato il 22/01/1964 e il Sig. Greco Gaetano, nato il 15/07/1960, quale personale da

assumere a tempo indeterminato al posto di Operatore Tecnico Autista, categoria B;

Che, con deliberazione n. 1 19 del 07/02/2017 è stata nominata la commissione incaricata di

procedere all’effettuazione della prova selettiva per il personale di che trattasi;

Visto il verbale, allegato alla presente, redatto dalla predetta Commissione in data

24/07/2020 dal quale risulta che i Sigg.ri Romeo e Greco sono risultati idonei alle mansioni

proprie di Operatore Tecnico Autista categoria B;

Ritenuto potere procedere ad individuare i Sigg. Romeo Giacomo e Greco Gaetano, quale

personale da assumere a tempo indeterminato presso questa Azienda per le categorie protette, al

posto di Operatore Tecnico Autista categoria B;



Ritenuto, altresì, che per quanto attiene alla costituzione e alla regolamentazione del

rapporto di lavoro degli stessi dovrà procedersi alla stipulazione di rispettivi contratti individuali
di lavoro subordinato a tempo indeterminato, secondo le vigenti disposizioni normative e

contrattuali;

Ritenuto dovere stabilire che il trattamento economico iniziale da corrispondere agli
interessati e quello previsto dal vigente CCNL…per il corrispondente profilo professionale;

Attestatn la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla

normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla l,.

190/2012

Propone

Per le motivazioni descritte in nan-ativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte

Disporre di:

' Prendere atto del verbale redatto dalla Commissione in data 24/07/2020…

- Individuare i Sigg.ri Romeo Giacomo, nato il 22/01/1964 e Greco Gaetano, nato il

15/07/1960, quale personale da assumere a tempo indeterminato presso questa Azienda al

posto di Operatore Tecnico Autista categoria B.

. Disporre che per quanto attiene alla costituzione e alla regolamentazione del rapporto di

lavoro degli stessi. si procederà alla stipulazione di rispettivi contratti individuali di lavoro

subordinato a tempo indeterminata secondo le vigenti disposizioni normative e

contrattuali.

. Corrispondere agli interessati, dalla data di assunzione, il trattamento economico iniziale

previsto dal vigente CCNL corrispondente alla categoria.



Allegati: Note del Centro per l’Impiego di Catania e verbale della Commissione redatto in data

24/07/2020.

Il Responsabiledel SettoreGestione Risorse Umane

(Dott.ssa Bonanno)

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso nnn della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la

materia espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della

struttura proponente e, pertanto:

' Prendere atto del verbale redatto dalla Commissione in data 24/07/2020.

- Individuare il Sig. Romeo Giacomo. nato il 22/01/1964 e il Sig. Green Gaetano. nato il

15/07/1960, quale personale da assumere a tempo indeterminato presso questa Azienda al

posto di al posto di Operatore Tecnico Autista categoriaB;



- Disporre che per quanto attiene alla costituzione e alla regolamentazione del rapporto di

lavoro degli stessi si procederà alla stipulazione di rispettivi contratti individuali di lavoro

subordinato a tempo indeterminato, secondo le vigenti disposizioni normative e

contrattuali.

. Corrispondere agli interessati, dalla data di assunzione, il trattamento economico iniziale

previsto dal vigente CCNL corrispondente alla categoria;

' Munire la presente della clausola di immediata esecuzione al fine di procedere

all’assunzione dei sopraindicati lavoratori.



ÎCopia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell‘Azienda il giorno

e ritirata il giorno\ \L’addetto alla pubblicazione

Si attesta chela presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell‘art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito dall'art. 53 LR. n.

30/93 — e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo\Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot, n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

Ù immediatamente
EI perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Cl a seguito del controllo preventivo effettuato dall‘Assessorato Regionale perla Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
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OGGETTO Legge 68/99 — D.Lvo l65/200l — D.P.R. 487/94 — D.P.R. 246/97.Avviamentoal lavoro di lavoratore disnhile.

S!Q'UA

Alla Regione Siciliana—ARNAS “Garibaldi”
Piazza S.Maria di Gesù, 5
95100 Catania
protocol] ggn ale@pe go ga bald ct

Al Sig. Romeo Giacomo
Via Delle Lucciole, 69
95l21 Catania

OGGETTO: Legge 68/99 — D.L.vo 165/2001 - D.P.R. 487/94; D.P.R. 246/97.Avviamento al lavoro di lavoratoredisabile.
A copertura degli obblighi della quota numerica attribuita, in favore dei soggltsti disabili, dallo legge l2marzo l999. n. 68, si avvia al lavoro con la qualifica di Autista, il Sig. RomeitGincomo Î‘iflt0 a Catania il22/0Vl964 ed ivi residente in Via Delle Lucciole, 69 in possesso dei requisiti richiesti e dimostratidall’interessato alla data della suddetta richiesta.
Il Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili, presa visione dei verbali di visita collegiale con laformulazione della diagnosi funzionale e—definizione delle capacità globali della disabile in oggetto nellaseduta del 12/02/2020, ha valutato le residue capacità lavorative dell‘interessato giudicandolo idoneo allamansione di Autista con la seguente prescrizione: nessuna.Codesta Azienda provvederà a convocare direttamente l'interessato per le prove selettive chedovranno essere espletate, ai sensi dell‘ art.9, del D.P.R. 246/97, entro 45 giorni dalla data di avviamento aselezione ed il loro esito dowà essere comunicato, anche a questo Sewizio, entro 5 giorni dalla conclusionedelle prove. «.….

Pertanto, si rimane in esa di detta comunicazione in quanto il lavoratore potrebbe essere awiato adaltro selezione trascorso il sud etto periodo di 50 gg.Ad ogni buon conflo.'codesta Azienda è invitata a comunicare a questo Servizio. con la massimacelerità. la data'di immissione in servizio del soggetto protetto avviato a selezione.
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OGGETTO: Legge 68/99 —D.L.vo IGS/2001 —D.P.R. 487/94— D.P.R. 246/97.Avviamento al lavoro di lavoratore disabile.

Alla Regione Siciliana—ARNAS “Garibaldi”Piana S.Maria di Gesù, 5
95100 Catania
gmtoco!lo.genem&@nec.ntggaribaldi,g t

Al Sig. Greco Gaetano
VialeAutonomia, 141
95041 Caltagirone

OGGETTO:I Legge 68/99 — D.Lvo 165/2001 — D.P.R. 487/94 —D.P.R. 245/97.Avviamento al lavoro di lavoratore disabile.
A copertura degli obblighi della quota numerica àttribuita, in favore dei soggetti disabili, dalla legge l2marzo 1999, n. 68, si avvia al lavoro con in qualifica di Autista, il Sig. Greco Gaetano nato ad Aidone il15/07/1960 e residente :: Caltagirone al Viale Autonomia, 141 in possesso dei requisiti richiesti e dimostratidell’interessato alla data della suddetta richiesto.Il Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili, presa visione dei verbali di visita collegiale con is,

Codesta Azienda provvederà a convocare direttamente l’interessato per le prove selettive chedovranno essere espletate, ai sensi dell’ 5119, del D.P.R. 246/97. entro 45 giorni dalla data di avviamento aselezione ed il loro sito dovrà essere comunicato, anche a questo Servizio, entro 5 giorni della conclusionedelle prove.
Pertanto, si rimane in attesa di detta Comunitazionein quanto il lavoratore potrebbe essere avviato adaltra selezione trascorso il suddetto periodo di 50 gg.Ad ogni buon conto, codesta Azienda è invitata a comunicare a questo Servizio, con la massimacelerità, la data di immissione in servizio del soggetto protetto avviato a seleziona.
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GARJBALDI ……AZIENDA OSPEDALIERADI RILIEVO
NAZIONALE E Dl ALTA SPECIALIZZAZIONE

COMMISSIONE PER L‘EFFETTUAZIONE DI PROVE SELETTIVE RIFERITEALAVORATORI AVVIATI DALL'U'FFICIO PROVINCIALE DEL LAVORO DI CATANIA

…L’anno duemilaventi, il ventiquattro del mese di luglio (24/07/2020), alle ore 09,00 presso la sede
legale dell’Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5 Catania, si riunisce la Commissione per
l’effettuazione della prova selettiva per l'avviamento al lavoro di due lavoratori disabili, avviati dalla
Direzione Territorialedel Lavoro di Catania, per la copertura di n.2 posti atempo indeterminato, con la
qualifica di Operatore Tecnico Autista, categoria B, , nominata con deliberazione n. 119 del
07/02/2017, cosi costituita:

]) Dott.ssaGaetana Bonanno Presidente
2) Dott. Giovanni Leonzio Componente
3) Dott… Rosaria Giuffrida Componente
4) Sig.ra LorenzaCompagnone Segretario

ln via preliminare la Commissione prende atto che con nota prot. N. 5365/RU del 22/07/2020, 1%Presidente della Commissione stessa ha inviato a partecipare alla seduta odierna, in qualità di espe
il seguente personale :

- Dr. Sebastiano DeMaria — Direttore Medico ff. del PD. Garibaldi - Centro °'Ì\
— Dott. Giovanni Lo Grasso- Titolare Pos. Org. "Coordinamento aziendale professioni
infermieristiche

- Sig. Natale Ferrara - Operatore Tecnico - Autista

La Commissione, cosi costituita procederà alla prova selettiva dei Sigg. ri

. Greco Gaetano, nato a Aidone il 15/07/1960 awiato al lavoro dalla Direzione Territoriale del
Lavoro di Catania con nota prot. n. 17155 del 14/02/2020(A11… n. 1) \\o.

97°

' Romeo Giacomo nato a Catania il 22/01/1964 avviato al lavoro dalla Direzion Territoriale del '

W %



Lavoro di Catania con nota prot, n… 17153 del 14/02/2020 (All. n. 2)

Stante la particolare situazione emergenziale e il ruolo dell‘ARNAS Garibaldi nel contesto della rete
di emergeva COVlD-l9, la convocazione finalizzata alla prova selettiva dei succitati aspiranti, con
nota prot. rispettivamente n. 5703 del 19/03/2020 e nota prot. n. 7310 del 23/04/2020, è stata
rimandataa data da destinarsi.

L'odierna convocazione finali71ata allo svolgimento della prova selettiva prevista, è stata
effettuata telefonicamente dal Segretario in data 22 luglio u.s.î su ordine del Presidente della
Commissione.

il Presidente, i componenti e il segretario dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilità
tra essi e i partecipanti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto
applicabili e di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilità, di cui all’art, 35 comma 3 lett. e)
del Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001.
Le dichiarazioni rese dai succitati componenti, si allegano al presente verbale per costituirne parte
integrante (All.ti 3),

La Commissione prende atto del DPR. 18/06/1997 N, 246 “Regolamento recante modificazioni al
capo IV del Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487 in materia di assunzioni
obbligatoriepresso gli enti pubblici“, nonché delle declaratoriedelle categorie e profili di cui al CCNL
vigente e decide che la prova attitudinale verterà su breve colloquio e una prova pratica di guida
automobilistica.

%
Alle ore 9,45 viene chiamato il Sig. Greco Gaetano che produce copia della patente B e del documento
di riconoscimento,che si allegano al presente verbale (All.ti 4).
Viene chiesto al Sig. Greco quali sono le sue esperienze lavorative pregresse e da quanti anni è in @
possesso della patente B.
11 Candidato dichiara di aver acquisito la patente B nell'ottobre del 1978 e illustra la propria
esperienza professionalematuratanel tempo,
11 Candidatoviene quindi sottoposto a prova pratica. ‘

Il Sig. Ferrara Natale dichiara che è idoneo alla guida.

Alle ore 10,15 viene chiamato il Sig. Romeo Giacomo che produce copia della patente B e del
documentodi riconoscimento,che si allegano al presente verbale (All,ti S). %



Viene chiesto al Sig. Romeo quali sono le sue esperienze lavorative pregresse e da quanti anni è in

possesso della patente B.

Il Candidato dichiara di aver acquisito la patente B nel febbraio del 1983 e illustra la propria
esperienza professionalematurata nel tempo.
il Candidatoviene quindi sottoposto a prova pratica.
Il Sig. Ferrara Natale dichiara che è idoneo alla guida.
A questo punto la Commissioneformula il seguenteGiudizio Sintetico:

SIG. GRECOGAETANO:
ll candidato ha dimostrato di possedere una effettiva esperienza professionale consolidatosi nel tempo
che lo rende IDONEO& ricoprire il posto di Operatore Tecnico - Autista - Categoria E.

SIG. ROMEO GIACOMO:

il candidato ha dimostrato di possedere una effettiva esperienza professionaleconsolidatasi nel tempo
che lo rende IDONEO a ricoprire il posto di OperatoreTecnico - Autista - CategoriaB.

Ultimati i lavori la Commissione decide di trasmettere il presente verbale, nonché gli atti ad esso

allegati al Direttore Generale dell’Aziendaper i provvedimentidi competenza.
La seduta si chiude alle ore Al 00
Del che si è redatto il prese ' v l;ale che, letto e confermato, viene sottoscritto…

A

Dott.ssa Gaetana Bonanno

Dott. Giovanni Leonzio

Dott.ssa Rosaria Giuffrida

Dr. Sebastiano DeMaria

Dott. Giovanni Lo Grasso

Sig Natale Ferran:

Sig.ra Compagnone Lorenza ” %.LL


